
नपेाल विद्यतु प्राधिकरण 
प्रशासन सेिा, सिै समूह/उपसमूहको तह ७, विधिन्न पदको खलुा प्रधतयोधितात्मक परीक्षाको पाठ्यक्रम  

Page 1 of 4 

 

पाठ्यक्रम योजनालाई धनम्नानसुारका दईु चरणमा वििाजन िररएको छ । 

प्रथम चरण :     धलखखत परीक्षा     पूणााङ्क :- २०० 

द्विधतय चरण :    अन्तिााताा         पूणााङ्क :- ३० 

१. प्रथम चरण:  धलखखत परीक्षा (Written Examination)   पूणााङ्क :- २०० 

पत्र विषय पूणााङ्क उत्तीणााङ्क खण्ड परीक्षा प्रणाली प्रश्नसख्या * अङ्क समय 

प्रथम 

सामान्य ज्ञान र 
बौविक ज्ञान 

१०० ४० 

 

(क) िस्तिुत 
बहिैुकखपपक प्रश्न 
(MCQ) 

५० प्रश्न *१ अङ्क ४५ धमनेट 

संस्थाित एिं 
सामाखजक 
माधमला 

 

(ख) 
 

विषयित 

छोटो उत्तर आउने प्रश्न ६ प्रश्न * ५ अङ्क  १ घण्टा 
३० धमनेट लामो उत्तर आउने प्रश्न २ प्रश्न *१० अङ्क  

द्विधतय 
सेिा सम्बन्िी 
विस्ततृ ज्ञान 

१०० ४० 

 

(क) 
विषयित 

छोटो उत्तर आउने प्रश्न 2 प्रश्न * ५ अङ्क 

३ घण्टा लामो उत्तर आउने प्रश्न  ४ प्रश्न * १० अङ्क 
 
(ख)    

छोटो उत्तर आउने प्रश्न 2 प्रश्न * ५ अङ्क 
लामो उत्तर आउने प्रश्न ४ प्रश्न *१० अङ्क  

  

२. द्वितीय चरणः अन्तिााताा (Interview)                 पूणााङ्क :- ३०                              

विषय पूणााङ्क परीक्षा प्रणाली 
अन्तिााताा ३० मौखखक 

द्रष्टव्य : 

१. धलखखत परीक्षाको माध्यम िाषा नेपाली िा अग्रजेी अथिा नेपाली र अग्रजेी दिैु हनु सक्नेछ । 

२. प्रथम र द्विधतय पत्रको धलखखत परीक्षा छुट्टाछुटै्ट हनेुछ । 

३. धलखखत परीक्षामा सोधिने प्रश्नसख्या र अङ्किार यथासम्िि सम्बखन्ित पत्र / विषयमा द्वदईए अनसुार हनेुछ । 

४. िस्तिुत बहिैुकखपपक (Multiple Choice) प्रश्नहरुको िलत उत्तर द्वदएमा प्रत्येक िलत उत्तर िापत २० प्रधतशत 
अङ्क कट्टा िररनेछ।तर उत्तर नद्वदएमा त्यस बापत अङ्क द्वदइने छैन र अङ्क कट्टा पधन िररने छैन । 

५. िस्तिुत बहिैुकखपपक हनेु परीक्षामा परीक्षाथीले उत्तर लेख्दा अग्रजेी ठूलो अक्षर (Capital Letter ) A,B,C,D मा 
लेख्नपुनेछ ।सानो अक्षर (Small Letter) a,b,c,d  लेखेको िा अन्य कुनै सङ्केत िरेको िए सबै उत्तरपखुस्तका रि 
हनेुछ । 

६. बहिैुकखपपक प्रश्नहरु हनेु परीक्षामा कुनै प्रकारको क्यापकुलेटर (Calculator ) प्रयोि िना पाइने छैन । 

७. विषयित प्रश्नहरुको हकमा एउटा लामो प्रश्न िा एउटै प्रश्नका दईु िा दईु िन्दा बढी िाि  (Two or more 

parts of a single question ) िा एउटा प्रश्न अन्तिात दईु िा बढी वटप्पणीहरु (Short notes) सोध्न सवकनेछ। 

८. विषयित प्रश्न हनेु पत्र/विषयका प्रत्येक खण्डका प्रश्नका लाधि छुट्टाछुटै्ट उत्तरपखुस्तकाहरु हनेुछन।परीक्षाथीले 
प्रत्येक खण्डका प्रश्नको उत्तर सोही खण्डको उत्तरपखुस्तकामा लेख्नपुनेछ । 

९. यस पाठ्यक्रम योजना अन्तिातका पत्र/ विषय विषयिस्तमुा जनुसकैु कुरा लेखखएको िए तापधन पाठ्यक्रममा  
परेका कानून, ऐन, धनयम, विधनयम तथा नीधतहरु परीक्षाको धमधत िन्दा ३ मवहना अिाडी (संशोिन िएका िा 
संशोिन िई हटाईएका िा थप िरी संशोिन िई)  कायम रहेकालाई यस पाठ्यक्रममा परेको सम्झन ुपदाछ । 

१०. प्रथम चरणको परीक्षाबाट छनौट िएका उम्मेदिारलाई मात्र द्वितीय चरणको परीक्षामा सखम्मधलत िराइनेछ । 

११. पाठ्यक्रम स्िीकृत धमधत :- २०८०/०८/२१ 
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प्रथम पत्र 

खण्ड (क) सामान्य ज्ञान र बौविक परीक्षण  - 50 c° 
 

1. सामान्य ज्ञान            
1.1 विश्वको ििूोल सम्बन्िी जानकारीः  -10x1= 10 c°_ 

1.1.1 विश्वको ििूोलः महादेश, महासािर, अक्षांश, देशान्तर, अन्तराविय धतधथ रेखा, 
समय, पिातशृ्रङ्खला, नदी, वहमनदी, ताल, वहमताल  

1.1.2 अन्तरााविय सम्बन्ि तथा संघ/संस्थाः संयकु्त राि संघ र यसका एजेन्सीहरु, विश्व 
व्यापार संिठन, यूरोपेली संघ,  दखक्षण पूिी एखशयाली रािहरुको संिठन र दखक्षण 
एखशयाली के्षत्रीय सहयोि संिठन सम्बन्िी जानकारी  

1.1.3 अन्तरााविय महत्िका समसामवयक घटना तथा नविनतम िधतविधिहरु  
 

1.2 नेपाल सम्बन्िी जानकारीः   -15x1= 15 c°_ 

1.2.1 नेपालको ििूोल र आधथाक तथा सामाखजक वक्रयाकलापः िरातलीय स्िरुपको 
वकधसम र विशेषता, नेपालमा पाईने हािापानीको वकधसम र विशेषता, नदीनाला, 
तालतलैया, खधनज पदाथा, प्राकृधतक स्रोत सािन, यातायात, विद्यतु, खशक्षा, स्िास््य 
र सञ्चार, कृवष, उद्योि, पयाटन र व्यापार सम्बन्िी जानकारी  

1.2.2 नेपालको इधतहासः वकरातकाल, धलच्छविकाल, मपलकाल र आिधुनक इधतहासका 
प्रमखु घटना सम्बन्िी जानकारी  

1.2.3 नेपालको सामाखजक एिं सांस्कृधतक अिस्थाः प्रथा, परम्परा िमा, जातजाधत, 
िाषािाषी, संस्कृधत र सावहत्य  

1.2.4 राविय तथा अन्तराविय महत्िका समसामवयक घटना तथा नविनतम िधतविधिहरु, 
खेलकूद, परुस्कार, कला लिायत महत्िपूणा व्यखक्तत्िहरु  

1.2.5 नेपालमा विद्यतु विकास, उजााका स्रोत र सम्िािना  
1.2.6 नेपालको संघीय, प्रादेखशक र स्थानीय संरचना तथा शासन प्रणाली सम्बन्िी 

जानकारी  

1.2.7 विज्ञान र प्रविधिः प्रमखु िैज्ञाधनक अन्िेषण, आविष्कार प्रधसि िैज्ञाधनक र धतनको 
योिदान 

2. बौविक परीक्षण 
2.1 Verbal and Non-verbal Aptitude 

  (शाखददक र अशाखददक /तावका क योग्यता: -10x1= 10 c°_ 

Vocabulary, Alphabetical ordering of words, Classification, Coding-Decoding, 

Insert the missing character, Direction and Distance sense test, Ranking order 

test, Relationship Test, Logical sequence of words, Common sense test, 

Assertion and Reason, Logical reasoning, Figure series, Figure analogy, Figure 

Classification, Figure Matrix, Pattern completion/finding, Construction of 

squares and triangles, Analytical reasoning.  

2.2 Numerical Ability and Quantitative Aptitude 

      (संख्यात्मक क्षमता एिं मात्रात्मक योग्यता_M   -5x1= 5 c°_ 

Arithmetical reasoning, Insert the correct mathematical signs, Decimal and 

Fraction, Percentage, Ratio, Average, Profit and Loss, Time and work 
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3. सामान्य अंग्रजेी       

3.1 Comprehension:   (4 × 1= 4 Marks) 

         Fact finding, Inferential, Core theme, True/false identification, Issues raised and 

Language based  

3.2 Vocabulary:   (3 × 1 = 3 Marks) 

       Meaning of the words (literal /figurative/contextual), Single word for 

expressions, synonyms/antonyms, Derivatives and Homonyms/homophones  

3.3 Syntactic ability: (3 × 1 = 3 Marks) 

Agreement, Tense aspect, Parallel structures, Clauses, Modifier, Conditionals, 

Phrasal expressions, Shifts (tense, number, person), Transformations, Varieties, 

Prepositions / conjunctions and Parts of speech  
 
 

 

v)* (ख) M संस्थाित एj+ ;fdflhs dfldnf M 50 c° 
 
 

1.  Constitution, Act and Rules         

1.1. Constitution of Nepal (नेपालको संवििान) 

1.2. Nepal Electricity Act, 2041 (नेपाल विद्यतु प्राधिकरण ऐन, 2041)  

1.3. Nepal Electricity Authority, Present Employee Service by laws 

(नेपाल विद्यतु प्राधिकरणको प्रचधलत कमाचारी सेिा शता विधनयमािली) 
1.4. Electricity Act, 2049 and Electricity Regulation, 2050  

(विद्यतु ऐन, 204९ र विद्यतु धनयमािली, 2050)  

1.5. Electricity Regulatory Commission Act, 2074 (विद्यतु धनयमन आयोि ऐन, 2074) 

1.6. Public Procurement Act, 2063 and Regulations, 2064  

(सािाजधनक खररद ऐन, 2063 धनयमािली, २०६४) 

1.7. Nepal Electricity Authority, Present Financial Administration by laws 

        (नेपाल विद्यतु प्राधिकरणको प्रचधलत आधथाक प्रशासन विधनयमािली) 
1.8. Corruption Control Act, 2059 (भ्रष्टाचार धनिारण ऐन, 2059) 

1.9. Good Governance (Management and Operation) Act, 2064 

     सशुासन (व्यिस्थापन एिं संचालन) ऐन, 2064  

1.10. Land Acquisition Act, 2034 (जग्िा प्राधि ऐन, 2034) 

1.11. Consumer Protection Act, 2075 (उपिोक्ता संरक्षण ऐन, 20७५) 

1.12. Environment Protection Act, 2076 and Environment Protection Regulation, 

2077 (िातािरण संरक्षण ऐन, 2076, र िातािरण संरक्षण धनयमािली, 2077) 

 
2.    Public Enterprises and Electricity Development      

2.1. Objective an establishment of Public Enterprise of Nepal and its role, 

achievement, and challenges (नेपालमा सािाजधनक संस्थानको स्थापनाको उदे्दश्य 
यसको िधूमका उपलव्िी र चनुौधतहरु) 

2.2. Power Sector Development: history, achievement, Issues, challenges and 

prospects. (उजाा के्षत्रको विकासक्रमः इधतहास, उपलदिी, मिुा, चनुौती र िविष्य) 
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2.3. Nepal Electricity Authority:  objective, functions, corporate structure, 

Subsidiary & Associate Companies.  

         (नेपाल विद्यतु प्राधिकरणः उदे्दश्य, काया, संिठन  संरचना सहायक र साझेदार कम्पनीहरु) 

2.4. Public service delivery in federal system (संघीय प्रणालीमा सािाजधनक सेिा प्रिाह) 

2.5. Various models of Investment for Hydropower development  

          (जल विद्यतु विकासमा लिानीका विधिन्न मोडेलहरु) 

2.6. Existing Hydropower policy of Nepal. (विद्यमान नेपालको जल विद्यतु नीधत) 
 

3.    Development             

3.1. Concept of development administration (विकास प्रशासनको अििारणा) 
3.2. Planning in Nepal: efforts, achievement and challenges 

       (नेपालमा योजनाबि विकासका प्रयास, उपलव्िी र चनुौधतहरु) 

3.3. Sustainable Development (द्वदिो विकास) 

3.4. Public Private Partnership (सािाजधनक धनजी साझेदारी) 
3.5. Corporate Social Responsibility (CSR) (संस्थाित सामाखजक उत्तरदावयत्ि) 

3.6. Project Management (आयोजना व्यिस्थापन) 

3.7. Technology Transfer (प्रविधि हस्तान्तरण) 
 

4.   Social, Economic and Environmental Issues      

4.1.  Social issues (सामाखजक मिुाहरु) 

4.2. Conflict Management (िन्ि व्यिस्थापन) 

4.3. Social Justice and Equality (सामाखजक न्याय र समानता) 
4.4. Social and cultural transformation (सामाखजक तथा संस्कृधतक पररितान) 

4.5. Diversity Management (विवििता व्यिस्थापन) 

4.6. Cyber-crime, cartelling, monopoly, Terrorism, corruption and Money 

Laundering (विद्यतुीय अपराि, काटेधलङ्ग, एकाधिकार, आतङ्किाद, भ्रष्टाचार र मदु्रा 
धनमालीकरण) 

4.7. Eco system, Climate change and Carbon Trade, Issues related to environment 

Protection. (पाररखस्थतीय प्रणाली, जलिाय ुपरीितान, कािान व्यापार, िातािरण संरक्षण 
सम्बन्िी मिुाहरु) 

5.   Governance  

5.1  Meaning, features and dimensions of governance  

         (शासनको अििारणा, विशेषता र आयामहरु) 

5.2  Global Governance System (विश्वस्तरीय शासन प्रणाली) 
5.3  Corporate governance System (व्यिसावयक शासन प्रणाली) 
5.4  The federal, provincial and local level governance of Nepal.  

    (नेपालमा संघीय प्रादेखशक तथा स्थानीय शासन व्यिस्था)  
5.5  New Public Governance (नयााँ सािाजधनक शासन) 
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द्वितीय पत्रः 
सेिा सम्िन्िी विस्ततृ ज्ञान 

खण्ड -क_ M  ५० अंङ्क 

1. Fundamental of Sociology/ Anthropology  

1.1 Definition, scope and uses of sociology/anthropology  

1.2 Understanding society sociologically and anthropologically  

1.3 Sociology and anthropology and other social sciences  

1.4 The building blocks of society  

1.5 Basic Concepts: Society, Culture, Community, Associations, Group, Social 

Institutions, Social Structure, Social system, Social Class, Status and Roles, 

Diversity, Social Stratification, Social behavior, Social interaction, Norms and 

Values, Morality, Power, Status and Authority, Bureaucracy, Collective Bargaining, 

Positivism 

 

2. Understanding Micro and Macro–Social Institutions 

2.1 Marriage  

2.2 Family & Kinship  

2.3 Religious institutions 

2.4 Political institutions/ Power and politics  

2.5 Economical institutions / Occupations /Division of labour  

2.6 Educational Institutions / Education, opportunity and inequality  

2.7 Sociological issue in health and medicine 

 

3. Individual - Culture and Society    

3.1 Agency and Structure  

3.2 Role of social organization in national development 

3.3 Role of Civil Society/ Pressure groups national development 

3.4 Government and people  

3.5 Community Based Organization 

3.6 Organization and individual 

3.7 Individual and communities  

3.8 Individual and society 

 

4. Understanding Social and Cultural Change 

4.1 Meaning & nature of social and cultural change 

4.2 Factors and actors of social and cultural change  

4.3 Classification of social and cultural change 

4.4 Causes of Social and cultural change 

4.5 Consequences of social and cultural change 

4.6 Globalization and social and cultural change in Nepal 

4.7 Theories of social and cultural change  

 

5. Social Processes 

5.1 Socialization and culture 

5.2 Social mobility 
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